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SPECIFICNI
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REZULTATI

AKTIVNOSTI

Doprineti povecanoj zaposljivosti mladih
ljudi u drzavama partnera

¥

Promovisati strucnu praksu kroz izgradnju
partnerskih odnosa izmedju posrednickih tela,
preduzeca, ustanova koje pruZaju strucno
obrazovanje i obuku, organa javne uprave i

socijalnih partnera

L 3 4

L 3 4

Partnerski odnosi
izmedju preduzeca,
ustanova koje pruZaju
strucno obrazovanje i
obuku i posrednickih
tela zajedno sa
organima javne
uprave i socijalnim
partnerima su
izgradeni i /ili dodatno
ojacani s ciljem
ukljucivanja jos veceg
broja malih i srednjih
preduzeca u program
strucne prakse

Svest o koristima
od strucne prakse
je povecana

kod ciljnih

malih i srednjih
preduzeca kroz
* sprovodenje po
meri skrojenih
kampanja za
povecanje
atraktivnosti

4+

4+

Izgradnja kapaciteta
posrednickih tela

Organizovanje
kampanja za
povecanje
atraktivnosti
strucne prakse

da bi se osiguralo
ukljucivanje malih
i srednjih
preduzeca
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innovate, create & regenerate

KONTAKT

Koordinator projekta: Mirela Franovic¢

www.supportapprenticeships.eu

Tel.: +385 148 06 683

E-mail: epd4a@hok.hr

Adresa: Hrvatska obrtnicka komora
llica 49/11
10 000 Zagreb
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Get involved in EP4A:
European Partnerships for Apprenticeships

Ukljudite se u EP4A:
Evropsko parterstvo za strucnu praksu u preduzecima

www.supportapprenticeships.eu

OSNOVNE INFORMACUE O PROJEKTU

Hvatanje u kosStac sa problemom nesklada iz-
medu nivoa vestina koje poseduje radna snaga
stecenih tokom S$kolovanja, i zahteva koji se pred
nju stavljaju na radnom mestu, kao i povecanje
zaposljivosti mladih ljudi predstavljaju zajednicki
izazov za mnoge evropske drzave, ukljucujudi i
Hrvatsku, Ujedinjeno Kraljevstvo, Slovacku i Srbi-
ju. Postoje snazni dokazi da ucenje zasnovano na
radu, a narocito stru¢noj praksi, pomaze da mla-
di ljudi steknu vestine koje mogu da poboljsaju
njihovu zaposljivost i olaksaju prelaz iz skole na
posao. Sirenje struéne prakse je zbog toga jedno
od glavnih evropskih prioriteta u periodu od 2015.
do 2020. godine. Medutim, mnoga mala i srednja
preduzeca ne pokazuju volju da prime ucenike na
strucnu praksu zbog razlicitih faktora, ukljucujuci
unutrasnje manjkavosti, opterecujuci ili nepotpuni
pravni okvir i neodgovarajucu svest o stvarnim ko-
ristima koje kompanije imaju od ucenja zasnova-
nog na radu. Sve drzave ukljucene u projekat su
nedavno pokrenule reforme obrazovne politike ¢iji
je cilj dalje promovisanje programa strucne prakse
u skladu sa ciljevima navedenim u dokumentima
EU 2020, ET 2020, ,Kominike iz Briza”, i , Zakljucci
iz Rige”, ukljucujuci preuzete obaveze drzava u vezi
sa postavljenim ciljevima.

SPECIFICNI CILJ PROJEKTA

EP4A projekat ima za cilj da promovise stru¢nu prak-
su kroz izgradnju partnerskih odnosa izmedu posred-
nic¢kih tela, preduzeca, ustanova koje pruzaju strucno
obrazovanje i obuku, organa drZavne uprave i socijal-
nih partnera u drzavama uklju¢enim u projekat.

Specificni cilj projekta ¢e biti postignut kroz dva glav-
na rezultata:

1.

Partnerski odnosi izmedu preduzeda, ustano-
va koje pruZaju struc¢no obrazovanje i obuku i
posrednickih tela zajedno sa organima drzavne
uprave i socijalnim partnerima su izgradeni i/
ili dalje ojacani sa ciljem ukljucivanja viSe malih
i srednjih preduzeca u program strucne prakse; i

Svest o koristima strucne prakse je povecana kod
cilinih malih i srednjih preduzeca kroz sprovoden-
je po meri kreiranih kampanja za povecanje atrak-
tivnosti.

GLAVNA CILINA GRUPA

Glavna ciljna grupa su mala i srednja preduzeca
koja uopste nemaju ili imaju ograniceno iskustvo u
stru¢noj praksi.

OCEKIVANI EFEKAT

Projekat ¢e doprineti povecanoj atraktivnostii po-
nudi strucne prakse medu trgovinskim i zanatskim
preduzec¢ima i malim i srednjim preduzec¢ima u drza-
vama uklju¢enim u projekat.

PARTNERI NA PROJEKTU

Hrvatska obrtnicka komora (Hrvatska) — koordinator
http://www.hok.hr

Rinova Ltd (Ujedinjeno Kraljevstvo)
http://www.rinova.co.uk

Regionalna agencija za razvoj Senec-Pezinok
(Slovacka)
http://www.rrasenec-pezinok.sk

Privredna komora Srbije — Regionalna privredna ko-
mora Moravickog i Raskog upravnog okruga (Srbija)
http://www.rpk-kraljevo.co.rs

Zanatska Komora Minhena i GornjeBavarske
(Nemacka) —pridruzeni partner
https://www.hwk-muenchen.de

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Napomena o neprihvatanju odgovornosti: Podrska Evropske komisi-
je izradi ove publikacije ne predstavlja i odobravanje njenog sadrZa-
ja, koji odraZava samo licne stavove autora, i Komisija ne moZe biti
smatrana odgovornom za bilo kakvu mogucuupotrebu informacija
sadrZanih u ovoj publikaciji.



