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Hrvatska obrtnička komora pokrenula projekat Get involved in 

EP4A: European Partnerships for Apprenticeships (Uključi se u 

Evropska partnerstva za sprovođenje stručne prakse) 
 

 

Zagreb, 26. septembar 2016. - Hrvatska obrtnička komora pokrenula je projekt Get 
involved in EP4A: European Partnerships for Apprenticeships (Uključi se u Europska 
partnerstva za sprovođenje stručne prakse). Projekat je sufinansiran od strane programa 
Erasmus+ Evropske unije.  

Specifični cilj projekta EP4A je promovisanje sprovođenja stručne prakse kroz izgradnju 

partnerstava između posredničkih tela, preduzeća, srednje stručnih škola, javnih 

institucija i socijalnih partnera u državama koje učestvuju u projektu. Ključna ciljna grupa 

su preduzetnici, mala i srednja preduzeća bez ili sa malo iskustva u sprovođenju stručne 

prakse.  

Partneri projekta su RINOVA Ltd iz Ujedinjenog Kraljevstva, Regionalna razvojna 

agencija Senec-Pezinok iz Slovačke, Regionalna privredna komora Kraljevo iz Republike 

Srbije, kao i Obrtnička komora za München i Gornju Bavarsku iz Nemačke kao pridruženi 

partner.  

Ukupna vrednost projekta je 460.181,00 EUR-a, od čega EU podrška iznosi 80%, a 
iznos sopstvenog sufinanciranja 20%. 

Glavni rezultati projekta, koji traje 24 meseca, su izgradnja i jačanje partnerstva između 

državnih institucija, srednje stručnih škola i posredničkih organizacija zajedno sa 

državnim institucijama i socijalnim partnerima s ciljem da se što više preduzetnika, malih 

i srednjih preduzeća uključi u sprovođenje stručne prakse, kao i povećanje nivoa svesti o 

koristima od sprovođenja stručne prakse kod ciljnih preduzetnika, malih i srednjih 

preduzeća kroz implementaciju ciljane popularizacijske kampanje. 

„Rešavanje problema neusklađenosti znanja i veština radne snage i povećanje 

zapošljavanjai mladih, uključujući i povećanje broja mesta u sprovođenju stručne prakse 

kod preduzetnika, malih i srednjih poduzeća, spada u izazove koje imaju sve partnerske 

države u ovom projektu. Mnogi preduzetnici, mala i srednja preduzeća nerado uzimaju 

učenike na stručnu praksu zbog raznih faktora koji uključuju unutrašnje nedostatke, 

opterećujuće ili nepotpune zakonodavne okvire i nedovoljnu osvešćenost preduzeća o 

stvarnim koristima učenja na radnom mestu. Zato su sve države koje učestvuju u 

projektu nedavno pokrenule reforme politika koje imaju za cilj  dalju promociju programa 

sprovođenja stručne prakse u skladu sa strateškim ciljevima politika određenih u 



 

dokumentima EU, rekla je na konferenciji za novinare povodom početka projekta Mirela 

Lekić, zamenica Generalnog sekretara Hrvatske obrtničke komore.  

Tokom projekta biće održano niz aktivnosti, poput radionica, studijskih poseta, izrade 

Vodiča o sprovođenje stručne prakse za preduzetnike, mala i srednja preduzeća, 

okruglih stolova i sastanaka za izgradnju/podršku partnerstva, popularizacijskih 

kampanja za sprovođenje stručne prakse, pokretanja telefonske linije za pomoć 

preduzetnicima, malim i srednjim preduzećima koji angažuju učenike za sprovođenje 

stručne prakse u sve četiri države, info-dana za preduzetnike, mala i srednja preduzeća, 

a biće i izrađen poseban zaštitni znak za preduzetnike, mala i srednja preduzeća koji se 

uključuju u sprovođenje stručne prakse u Hrvatskoj, Slovačkoj i Srbiji. 

 

 

 

 

 

 
 

                                                                                          


