
Međunarodnom stručnom konferencijom 
završen projekt Uključite se u EP4A: 
europska partnerstva za naukovanje 
U	 Zagrebu	 je	12.	 rujna	 2018.	 održana	 završna	 konferencija	 projekta	
Erasmus+	Uključite	se	u	EP4A:	europska	partnerstva	za	naukovanje.	

Sve	 prisutne	 je	 uvodnim	 govorom	 pozdravio	 predsjednik	 Hrvatske	
obrtničke	 komore,	 Dragu.n	 Ranogajec.	 Na	 konferenciji	 su	
predstavljene	 akCvnosC	 projekta	 u	 partnerskim	 državama	 kojima	 su	
se	 ostvarila	 dva	 ključna	 rezultata	 projekta:	 uspostava	 partnerstva	
između	 ključnih	 dionika	 u	 području	 strukovnog	 obrazovanja	 te	
podizanje	 razine	 osviještenos?	 poslodavaca	 o	 koris?ma	 naukovanja	
kroz	 ciljanu	 promoCvnu	 kampanju.	 Irina	 Jemeljanova	 iz	 Europske	
agencije	 za	 razvoj	 strukovnog	 obrazovanja	 (CEDEFOP)	 predstavila	 je	
novosC	 u	 razvoju	 strukovnog	 obrazovanja	 na	 razini	 Europske	 unije,	
kao	 i	 "Tematsku	 studiju	 o	 naukovanju	 u	 Hrvatskoj".	 Studija	 se	
posebno	 fokusirala	 na	 jedinstveni	 model	 obrazovanja,	 koji	 je	
prepoznat	 kao	hrvatski	model	dualnog	obrazovanja,	 a	Cjekom	panel	
rasprave	 pod	 nazivom	 "Suradnja	 i	 partnerstvo	 za	 kvalitetno	
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Kao	što	je	naukovanje	dijamant	na	
vrhu	krune	strukovnog	

obrazovanja,	projekt	EP4A	vrhunac	
je	nastojanja	Hrvatske	obrtničke	
komore	za	unaprjeđenje	sustava	

strukovnog	obrazovanja.	Projekt	je	
ostvario	iznimne	rezultate	u	
Hrvatskoj,	kao	i	u	partnerskim	
državama,	posebno	u	području	

izgradnje	partnerstava	za	
naukovanje,	kao	i	u	promociji	

naukovanja	među	poslodavcima.		

Hrvatska	obrtnička	komora

Kroz	provedbu	projekta	postalo	je	
jasno	da	se	stvorila	prilika	za	

povezivanje	poslodavaca,	?jela	
poput	poslovno-obrazovnih	
partnerstava	i	pružatelja	
naukovanja.	Zahvaljujući	

projektnim	ak?vnos?ma,	sada	
postoji	stvarni	prostor	za	razvoj	
održivog	partnerstva	u	području	

strukovnog	obrazovanja	i	
naukovanja.			

Rinova	Ltd



naukovanje"	 koja	 je	 okupila	 stručnjake	 iz	 područja	 strukovnog	
obrazovanja	 iz	 svih	 partnerskih	 zemalja,	 zaključila	 je	 da	 je	
jedinstveni	 model	 obrazovanja	 "poput	 Pepeljuge	 kojoj	 treba	
posveCC	više	brige	i	pažnje	kako	bi	postao	princeza”.	U	završnom	
dijelu	 konferencije	 predstavljeni	 su	 ambasadori	 naukovanja,	
kojima	 je	dodijeljen	 „trademark“	osmišljen	 kao	oznaka	 kvalitete	
za	obrte,	mala	i	srednja	poduzeća	koja	se	uključuju	u	naukovanje.	
"Trademark"	 je	 dodijeljen	 ambasadorima	 Klaudiji	 Fadljević	
Gomerčić,	 Petru	 Klopotanu,	 Slavku	 Petrincu,	 Josipu	 Ribičiću,	
Mirjani	 Šeb	 Čižmešiji,	 Tomislavu	 Šimiću,	 Jošku	 Tafri	 i	 Miljenku	
Vuku.	 Ambasadori	 su	 također	 potpisali	 Izjavu	 o	 potpori	
partnerstvu	 naukovanju.	 Predstavniku	 poslodavaca	 iz	 Srbije,	
Ivanu	Radovanoviću,	“trademark”	je	dodijelila	Mirjana	Kovačević,	
voditeljica	 Centra	 za	 edukaciju	 i	 dualno	 obrazovanje	 Privredne	
komore	Srbije.	Zaključak	konferencije	bio	je	da	će	svi	partneri	kao	
i	 sudionici	 konferencije	 rezultate	 projekta	 korisCC	 u	
svakodnevnom	 radu	 na	 unaprjeđenju	 strukovnog	 obrazovanja	 u	
svojim	državama.	S	Cm	ciljem,	svi	partneri	projekta	potpisali	su	i	
Izjavu	 o	 namjeri	 daljnje	 suradnje	 u	 području	 naukovanja,	
osiguravajući	na	taj	način	održivost	rezultata	projekta.	

5. sastanak partnera 

Završni	 sastanak	 partnera	 projekta	 EP4A	 održan	 je	 13.	 i	 14.	 rujna	
2018.	 u	 Zagrebu,	 Hrvatskoj.	 Na	 početku	 sastanka	 predstavnici	
partnera	 izrazili	 su	 svoje	 zadovoljstvo	 organiziranom	 završnom	
konferencijom,	 koja	 je	 organizirana	 ne	 samo	 kao	 završna	
konferencija	 projekta	 nego	 kao	 stručnom	 konferencija	 u	 području	
strukovnog	 obrazovanja	 na	 razini	 EU.	U	 nastavku	 sastanka	 partneri	
su	 predstavili	 akCvnosC	 koje	 su	 proveli	 na	 nacionalnoj	 razini	 te	
razmijenili	 informacije	 o	 razvoju	 strukovnog	 obrazovanja	 i	
osposobljavanja	 u	 zemljama	 iz	 kojih	 dolaze.	 Održan	 je	 i	 sastanak	
upravljačkog	odbora	projekta,	kao	 i	 sastanak	stručnjaka	za	kvalitetu	

koji	su	raspravljali	o	kvaliteC	ostvarenih	projektnih	rezultata.	Predstavnici	partnerskih	organizacija	 iskazali	su	
zadovoljstvo	 projektom	 EP4A	 te	 posebno	 pohvalili	 upravljanje	 projektom	 od	 strane	 Hrvatske	 obrtničke	
komore.	 Također,	 izrazili	 su	 svoj	 interes	 za	 daljnjom	 suradnjom	 na	 projekCma	 u	 području	 strukovnog	
obrazovanja.

Projekt	EP4A	pružio	je	priliku	za	
umrežavanje	i	stvaranje	

partnerstva	između	pojedinaca	i	
organizacija	relevantnih	za	temu	
dualnog	obrazovanja.	Tijekom	
njegove	implementacije	usvojili	
smo	nova	znanja,	razmijenili	
iskustva,	izgradili	kapacitete	i	
partnerstva	među	dionicima	te	

smo	približili	relevantne	
informacije	široj	javnos?.	Veći	je	
naglasak	stavljen	na	dualno	

obrazovanje	među	obr?ma,	malim	
i	srednjim	poduzećima	na	

nacionalnoj	razini	i	vrlo	je	bitno	da	
se	nastavi	rad	na	ovim	

pos?gnućima.		

Regionalna	razvojna	agencija	
Senec-Pezinok

Zahvaljujući	projektu	EP4A,	pos?gnu?	su	veliki	uspjesi	u	uvođenju	i	širenju	dualnog	modela	obrazovanja	u	
Raškom	i	Moravičkom	upravnom	okrugu	u	Srbiji.	Velikim	uspjehom	smatramo	partnerstvo	koje	smo	

ostvarili	sa	svim	ključnim	dionicima	na	regionalnoj	razini,	kao	i	promo?vnu	kampanju	zahvaljujući	kojoj	se	
veći	broj	poslodavaca	uključio	u	pružanje	stručne	prakse,	što	je	omogućilo	upis	većeg	broja	učenika	u	ovaj	

model	obrazovanja.		

Privredna	komora	Srbije-	Regionalna	privredna	komora	Raškog	i	Moravičkog	upravnog	okruga



Provedba projektnih aktivnosti u 
partnerskim zemljama 

Sastanak partnerstva za naukovanje u Hrvatskoj 

Sastanak	partnerstva	za	naukovanje	u	Hrvatskoj	održan	je	17.	
travnja	 2018.	 u	 Hrvatskoj	 obrtničkoj	 komori.	 Cilj	 sastanka	
partnerstva	za	naukovanje	bio	 je	predstaviC	akCvnosC	koje	 su	
provedene	 u	 području	 zakonodavnog	 okvira,	 financijske	 i	
nefinancijske	 podrške,	 promocije	 i	 osiguranja	 kvalitete	 te	
održaC	raspravu	o	daljnjim	akCvnosCma	i	načinu	funkcioniranja	
partnerstva	 nakon	 završetka	 projekta.	 Zaključeno	 je	 da	 će	 se	
sljedeći	 sastanak	 održaC	 u	 listopadu	 2018.	 godine	 te	 nakon	
toga	svakih	šest	mjeseci.	

Sastanak partnerstva za naukovanje u 
Ujedinjenom Kraljevstvu 

U	srpnju	2018.	organiziran	je	sastanak	partnerstva	za	naukovanje	u	
Londonu,	 s	 ključnim	 predstavnicima	 Cjela	 uključenih	 u	 strukovno	
obrazovanje.	 Sastanak	 je	 organiziran	 s	 ciljem	 izgradnje	 strateškog	
partnerstva	 između	 pružatelja	 naukovanja,	 poslovno	 obrazovnih	
partnerstava,	poslodavaca,	kao	i	ostalih	organizacija	zainteresiranih	
za	uključivanje	u	naukovanje	na	 lokalnoj,	regionalnoj,	nacionalnoj	 i	
europskoj	razini.	Na	sastanku	se	raspravljalo	o	rezultaCma	projekta	
EP4A	 te	načinima	kako	bi	 se	mogla	pokrenuC	mreža	naukovanja	u	
Ujedinjenom	 Kraljevstvu,	 što	 bi	 doprinijelo	 važnosC	 tog	 sektora.	
Fokus	je	stavljen	i	na	buduće	partnerstvo	i	akcijski	plan	za	iduća	24	

mjeseca.	Ključne	teme	o	kojima	se	raspravljalo	uključivale	su	uključiv	
model	naukovanja,	partnerstva,	promociju	britanskog	modela	naukovanja	u	drugim	zemljama,	povezivanje	
poslodavaca	i	pružatelja	naukovanja	te	poslodavaca	i	naučnika.	Odlučeno	je	da	će	partnerstvo	nastaviC	sa	
zajedničkim	radom	te	ća	nastojaC	izgradiC	odnose	i	s	komorama	u	Ujedinjenom	Kraljevstvu,	kao	i	ostalim	
relevantnim	insCtucijama.		

Promotivna kampanja i potpisivanje Memoranduma u Slovačkoj 

U	Slovačkoj,	u	periodu	od	26.	do	27.	travnja	2018.,	održano	 je	događanje	pod	nazivom	 	“Young	creator	
2018”.	Glavni	 je	 cilj	 bio	ne	 samo	pružiC	potporu	 srednjoškolskom	obrazovanju	nego	 i	 poduprijeC	dualni	
sustav	obrazovanja,	nudeći	 jednake	mogućnosC	za	obje	strane	 -	učenike	 i	poslodavce.	Također,	u	sklopu	
sajma	 organizirani	 su	 info-dani	 o	 naukovanju	 u	 Slovačkoj.	 Štand	 Regionalne	 razvojne	 agencije	 Senek	
Pezinok	nudio	je	sve	informacije	o	dualnom	obrazovanju	te	načine	i	glavne	prednosC	uključivanja	u	dualno	
obrazovanje.	PosjeCtelji	su	također	mogli	dobiC	info-materijale,	a	posebno	je	promoviran	Vodič	kroz	sustav	
dualnog	 obrazovanja	 za	 poslodavce.	 Osim	 toga,	 organizirana	 je	 “follow	 up”	 radionica	 za	 uspostavu	



partnerstva	za	dualno	obrazovanje	u	Slovačkoj.	Na	radionici	se	
osim	 predstavljanja	 ciljeva	 projekta	 EP4A,	 raspravljalo	 o	
zakonskim	 izmjenama.	 Nakon	 radionica	 uspostavljeno	 je	
partnerstvo	 za	 naukovanje	 u	 regiji	 Bra.slave.	 Regionalno	
partnerstvo	 za	 naukovanje	 temelji	 se	 na	 Memorandumu	 o	
razumijevanju	koji	povezuje	ključne	dionike	-	posrednička	Cjela	
-	 Obrtničku	 komoru	 Slovačke	 -	 Regionalnu	 komoru	 BraCslava,	
Regionalnu	 gospodarsku	 komoru	 BraCslava,	 Regionalnu	
razvojnu	 agenciju	 Senec-Pezinok	 te	 nacionalno	 Cjelo	 Državni	
insCtut	 za	 strukovno	 obrazovanje	 koje	 je	 zaduženo	 za	
koordinaciju	 dualnog	 sustava	 u	 Slovačkoj.	 Memorandum	 o	
razumijevanju	u	Slovačkoj	stupio	je	na	snagu	potpisivanjem	zadnjeg	dionika	29.	lipnja	2018.	Potpisnici	su	
dogovorili	 da	 će	 biC	 potpora	 jedni	 drugima	 u	 akCvnosCma	 s	 ciljem	 razvoja	 dualnog	 obrazovanja,	 da	 će	
razmjenjivaC	 informacije,	 kontakte	 i	 iskustva	 te	 dalje	 razvijaC	 inicijaCve	 usmjerene	 prema	unaprjeđenju	
dualnog	 obrazovanja	 u	 Slovačkoj.	 Potpisnici	Memoranduma	 održali	 su	 24.	 rujna	 2018.	 godine	 sastanak	
partnerstva	za	naukovanje	u	prostorijama	Državnog	insCtuta	za	strukovno	obrazovanje.	

Uspostava partnerstva za stručnu praksu u Srbiji 

U	Čačku,	15.	svibnja	2018.	godine	potpisan	je	Memorandum	
o	 razumijevanju	o	uspostavljanju	partnerstva	 između	Grada	
Čačka,	 Privredne	 komore	 Srbije	 –	 Regionalne	 privredne	
komore	Moravičkog	 i	Raškog	upravnog	okruga,	 Ekonomske	 i	
Strojarsko	 prometne	 škole	 i	 dva	 poduzeća	 iz	 Čačka,	 P.S.	
Fashion	 i	 Tiffany,	 kao	 nastavak	 suradnje	 sa	 započeCm	
projektnim	akCvnosCma.	Nakon	toga,	sastanak	partnerstva	u	
Srbiji	 održao	 se	 31.	 svibnja	 2018.	 godine	 u	 Čačku.	 Drugi	
Memorandum	 o	 razumijevanju	 potpisan	 je	 u	 18.	 kolovoza	
2018.	 godine	 u	 Kraljevu	 između	 grada	 Kraljeva,	 Privredne	
komore	 Srbije	 -	 Regionalne	 privredne	 komore	Moravičkog	 i	
Raškog	 upravnog	 okruga,	 pet	 srednjih	 strukovnih	 škola	 i	

sedam	privrednih	društava	s	prostora	Raškog	upravnog	okruga.	

Novosti u području strukovnog 
obrazovanja 

• Objavljen	 Nacionalni	 kurikulum	 za	 strukovno	
obrazovanje	 i	 osposobljavanje	 (Hrvatska,	 srpanj	
2018)	

• Dovršen	 model	 dualnog	 obrazovanja	 u	 Hrvatskoj	
(Hrvatska,	srpanj	2018)	

• Izmjenama	 u	 Zakonu	 o	 dualnom	 obrazovanju	
uvedene	nove	mjere	kojima	se	unaprjeđuju	poCcaji	
za	uključivanje	poslodavaca	 i	 škola	u	dualni	 sustav	
(Slovačka,	rujan	2018)

Vodiči za poslodavce 

Vodič	za	poslodavce	za	
naukovanje-	Hrvatska	

Vodič	za	učenje	kroz	rad	za	
poslodavce-	Srbija	

Vodič	za	poslodavce	o	sustavu	
dualnog	obrazovanja-	Slovačka

https://supportapprenticeships.eu/wp-content/uploads/2017/10/EP4A_Vodic_za_poslodavce_za_naukovanje.pdf
https://supportapprenticeships.eu/wp-content/uploads/2017/10/EP4A_Vodic_za_poslodavce_za_naukovanje.pdf
https://supportapprenticeships.eu/wp-content/uploads/2018/01/5.7.4.User-friendly_Employers_Guide_to_Apprenticeships_Serbia.pdf
https://supportapprenticeships.eu/wp-content/uploads/2018/01/5.7.4.User-friendly_Employers_Guide_to_Apprenticeships_Serbia.pdf
https://supportapprenticeships.eu/sk/prirucka-pre-zamestnavatela-o-systeme-dualneho-vzdelavania/
https://supportapprenticeships.eu/sk/prirucka-pre-zamestnavatela-o-systeme-dualneho-vzdelavania/
https://supportapprenticeships.eu/wp-content/uploads/2017/10/EP4A_Vodic_za_poslodavce_za_naukovanje.pdf
https://supportapprenticeships.eu/wp-content/uploads/2017/10/EP4A_Vodic_za_poslodavce_za_naukovanje.pdf
https://supportapprenticeships.eu/wp-content/uploads/2018/01/5.7.4.User-friendly_Employers_Guide_to_Apprenticeships_Serbia.pdf
https://supportapprenticeships.eu/wp-content/uploads/2018/01/5.7.4.User-friendly_Employers_Guide_to_Apprenticeships_Serbia.pdf
https://supportapprenticeships.eu/sk/prirucka-pre-zamestnavatela-o-systeme-dualneho-vzdelavania/
https://supportapprenticeships.eu/sk/prirucka-pre-zamestnavatela-o-systeme-dualneho-vzdelavania/


Završne riječi 

Kontaktirajte nas! 

Hrvatska	obrtnička	komora	

Ilica	49/II,	10	000	Zagreb	

+ 385	1	48	06	683	

ep4a@hok.hr	

Izjava o odricanju 
odgovornosti 

Ova	publikacija	održava	
isključivo	stajalište	autora	
publikacije	i	Komisija	se	ne	može	
smatra?	odgovornom	prilikom	
uporabe	informacija	koje	se	u	
njoj	nalaze.	

Rinovi	 je	 bilo	 zadovoljstvo	 sudjelova?	 u	 projektu	 EP4A,	
posebno	u	okviru	ak?vnos?	izgradnje	kapaciteta	u	sklopu	koje	
su	 predstavnici	 partnera	 posje?li	 London	 u	 ožujku	 2017.	
Rinova	 se	 nada	 da	 će	 partneri	 nastavi?	 zajedno	 radi?	 na	
promociji	naukovanja	među	malim	i	srednjim	poduzetnicima,	
kao	i	na	promociji	ostalih	oblika	učenja	temeljenog	na	radu	u	
Ujedinjenom	 Kraljevstvu,	 Hrvatskoj,	 Srbiji,	 Slovačkoj	 i	 u	
nadolazećim	godinama.		

Rinova	Ltd

Pratite nas i dalje! 

EP4A	website	

EP4A	Facebook	Page	

EP4A	Youtube	

Google	+

Projekt	 EP4A	potvrdio	 je	 da	 stvaranje	partnerstva	 i	 sinergije	
igra	važnu	ulogu	za	funkcioniranje	naukovanja	te	da	je	unatoč	
deklara?vnoj	 potpori	 partnerskoj	 suradnji,	 u	 praksi	 situacija	
vrlo	 složena	 i	 zah?jeva	 puno	 predanog	 truda	 i	 fokusa	 na	
dugotrajne	 ciljeve.	 Nadamo	 se	 da	 će	 se	 energija	 uložena	 u	
partnersku	suradnju	na	projektu	održa?	te	da	ćemo	nastavi?	
razvija?	ostvarene	 rezultate	 s	postojećim	 te	mogućim	novim	
partnerima.		

Regionalna	agencija	Senec-	Pezinok

Projekt	 nam	 je	 omogućio	 ne	 samo	 razvoj	 tek	 uvedenog	
modela	 dualnog	 obrazovanja,	 već	 i	 suradnju	 s	 ostalim	
partnerskim	 ins?tucijama	 od	 kojih	 smo	mnogo	 toga	 naučili.	
Nadamo	 se	 da	 ćemo	 nastavi?	 surađiva?	 i	 dalje	 radi?	 na	
razvoju	dualnog	obrazovanja.		

Privredna	komora	Srbije-	Regionalna	privredna	komora	
Raškog	i	Moravičkog	upravnog	okruga

Hrvatskoj	obrtničkoj	komori	bila	je	iznimna	čast	vodi?	projekt	EP4A.	Projektom	smo	pos?gli	sve	zacrtane	
rezultate,	ali	i	više	od	toga.	Osim	partnerstva	za	naukovanje	koje	smo	razvili	unutar	projekta,	stvorili	smo	
partnerstvo	 između	 konzorcija	 koji	 je	 radio	 na	 projektu	 te	 se	 nadamo	 da	 ćemo	 zajedničkim	 snagama	
nastavi?	radi?	prema	cilju-	unaprjeđenju	sustava	strukovnog	obrazovanja	u	našim	državama.	

Hrvatska	obrtnička	komora
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